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Virksomhedsplan for Bgrnegalaxen Ishgj

Den Private Institution
Barnegalaxen Ishgj
Vejlebrovej 68 4-4

2635 Ishgj

Mail adresse: info@Ishgi.borneqalaxen.dk

Hjemmeside: www.Ishgj.bornegalaxen.dk

Bornegalaxen Ishgj er en privatejet institution, som har administrationsaftale med

Landsorganisationen Danske Daginstitution.

Bgrnegalaxen Ishgj blev etableret i 2014. Institutionen er normeret til 40 bgrn fordelt i en

bgrnehavegruppe pa 24 bgrn og en vuggestuegruppe pa 16 bgrn. Vi ligger meget centralt i Ishgj; teet

ved offentlig transport, teet til skov, strand og grgnne arealer.

Formalet med den private institution Bgrnegalaxen Ishgj er at skabe trygge rammer, sa bgrnene kan
udvikle sig til harmoniske, selvstaendige, kreative og sociale mennesker. Bgrnegalaxen Ishgj gnsker i
samarbejde med forzeldrene, at stgtte og stimulere det enkelte barns udvikling, saledes at tiden i
institutionen opleves som et rart og sjovt sted at veere samtidig med, at foraeldrene fgler sig trygge
ved at aflevere deres bgrn. Nggleordene i Bgrnegalaxen Ishgj er, naerhed og omsorg, der skabes af

stabile, kompetente, narvaerende og forstaende voksne.

Bornegalaxen Ishgj er et lille hyggeligt hus. Udover de fornaevnte to stuer, har vi et rum til kreativitet
rum, hvor forskellige psedagogiske aktiviteter vil forega. Derudover har vi et stort kryberum, et stort

kgkken og et ekstra rum som ogsé bliver brugt til rytmik, musik, sang, leg og krop og bevaegelse.

Vores ude areal bestar af en lille legeplads, med masser af udfordringer, samt en gynge. Her er rige

muligheder for, at bgrnene kan fa brugt deres motorik ved at Igbe, kravle, krybe, hoppe, cykle osv.

| vores naaromrader vil vi benytte os af store og sma legepladser, samt ture til biblioteket. Vi bor tzet

pa tog og bus, hvor vi jeevnligt vil ggre brug af ture til Ishgjs parker, museer m.m.
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Bornegalaxen Ishgj vil blive en del af Ishgj Kommunes udbud af dagtilbud, og séledes vil vi
samarbejde med de peaedagogiske konsulenter i Ishgj bydel, en sundhedsplejerske og paedagogisk
psykologisk radgivning omkring bgrn med vanskeligheder som sprogproblemer, adfaerdsforstyrrelser

og andre handicap. Ishgjs kommune vil foretage tilsyn.

Som privat institution har vi vores egen opskrivnings-/venteliste og kan i denne forbindelse kontaktes

pé vores hjemmeside, telefonisk eller pr mail.

Praktiske oplysninger

Bgrnegalaxen Ishgjs Abningstid
Mandag — Fredag kl. 06:30 — 17:00,

Lukkedage

Institutionen Bgrnegalaxen Ishgj holder lukket pd alle helligdage og udover det, er der ti lukke- dage
pa et &r. Institutionen har ikke flere lukkedage end Ishgjs Kommunes institutioner.
Institutionsbestyrelsen kan ved dage med lavt fremmgde eller paedagogiske dage for personalet,
beslutte, at institutionen holdes lukket. Hvis der er behov for pasning af barnet pa lukkedagene skal

det meddeles til institutionen 6 uger inden.

Madordning
| Bgrnegalaxen Ishgj vil vi veaere bevidste om at servere en sund og varieret kost. En typisk

frokost/madplan i Bgrnegalaxen Ishgj fordeler sig med to rugbrgdsdage, en suppedag og to dage
med forskellige varme maltider. Derudover tilbyder vi ogsa morgenmad og frugt to gange om dagen.
Pa denne made ndr vi omkring bade ernaerings og smagsmaessigt. | Bgrnegalaxen Ishgj vil vi tilbyde

bgrnene udelukkende mzelk eller vand.

Nér vi spiser vores maltider vil det veere i en rar, rolig og god atmosfaere. Vi er igen bevidst om, at vi
er rollemodeller, og med en positiv holdning til maden og de faelles maltider, stimulerer vi bgrnenes

lyst til at spise og prgve noget nyt. Vi vil tage os god tid, og leere bgrnene at méltidet ogsa er en

stund, hvor snakken og hyggen er i hgjsaedet.

Barnets fgrste tid i Barnegalaxen Ishgj, se velkomstpjecen bilag 1

Indmeldelse

| forbindelse med gnske om indskrivning af sit barn i Bgrnegalaxen Ishgj, bedes | henvende jer pa

hjemmesiden.
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Bornegalaxen Ishgj traeffer selv afggrelse om optagelse af bgrn i institutionen.

Bgrnegalaxen Ishgj er aben for alle bgrn uanset race, kon, religion og politisk anskuelse. Vi er ogsa

abne for bgrn, der kraaver en seerlig indsats.
Bornegalaxen Ishgj optager bgrn i alderen fra O til 6 ar.

Udmeldelse
Du kan melde dit barn ud af pasningstilbuddet med en maneds varsel fra dagsdato. Udmeldelsen

skal ske skriftligt til institutionen.

Bgrnegalaxen Ishgjs grundvaerdier

Vi mener at vaerdier skaber mening i arbejdet og de er grundlaeggende for det paedagogiske arbejde,
der foregdr i institutionen. De udtrykker det vi star for; det vi tror pd og hvordan vi betragter det
enkelte menneske og maden vi er sammen pd i relationerne. Verdierne styres af den gode
kommunikation, der dbner op for dialog og giver handlemuligheder til at treeffe egne valg indenfor de
givne rammer. Derfor vaegter vi den gode og positive samtale og ser vigtigheden i at italesaette
handlinger og give positive fremadrettede handlemuligheder til bade bgrnene, hinanden og

foraeldre.

Bgrnegalaxen Ishgjs menneskesyn og barnesyn
Bgrnegalaxen Ishgjs grundveerdier og malsaetning er begrundet i overbevisningen om, at udvikling

sker i gensidighed og i samspil med omverdenen.

Vi tror pd, at bgrn er afhaengige af en taet barn-voksenrelation, for at kunne eksistere og udvikle sig
hensigtsmaeessigt. Denne afhaengighed anerkender vi, og vi stgtter og vejleder barnet, gennem den

trygge relation, sddan at barnet kan udvikleselvvaerd og selvtillid. Vi ser barnet som vaerende:

e Unikt med hver deres szerlige rettigheder

e Selvstaendige individer med egne holdninger og fglelser
e Indgdr aktivt i samspil med omgivelserne

e Tillidsfuld, social, nysgerrig, fantasifuld

e Initiativrig, teenksomt og opmaerksom

e Ressource steerke ud fra egne betingelser

Bgrn er bgrn - de vil, de kan og de er handlekraftige
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Bgrnegalaxen Ishgjs paedagogik

Bgrnegalaxen Ishgj vil tage udgangspunkt i anerkendende peedagogik.

Bgrnegalaxen Ishgjs paedagogik hviler pa grundvaerdierne:

o Livsglaede

Barnet har ret til udvikle lysten til nysgerrighed, udfoldelse og oplevelser gennem

spontanitet, sjov, latter, gleede og fantasi.

e Faellesskab/samarbejde

| Bgrnegalaxen Ishgj laegger vi vaegt pa at synliggare, hvad det vil sige at indga i et demokratisk
feellesskab samt leerer forstaelse og respekt for hinandens forskelligheder, meninger og
holdninger. F.eks. i samling og spisesituationer, hvor bgrnene raekker handen, taler efter tur,

lytter og har respekt for hinanden og for de falles regler.
e Ansvarlighed

Det enkelte barn laerer at tage alders svarende ansvar for egne handlinger gennem Bgrnegalaxen
Ishgjs fastsatte rammer og spilleregler overfor:

e De andre bgrn
e Fazllesskabet
e Omgivelserne og nature

e Rummelighed

Bgrnegalaxen Ishgj er én enhed med mange identiteter bestdende af bgrn, foraeldre og
personale. Nysgerrigheden og abenheden overfor andre kulturer og veerdier, mener vi, er med
til at veekke evnen til at rumme forskelligheder og behandle hinanden som ligevaerdige individer,

hvilket vi ser som en berigelse for feellesskabet.

o Selvvaard/selvtillid

Vi mener, det er vigtigt, at barnet fgler sig set, hgrt, forstaet, accepteret, anerkendt og elsket,
som det menneske det er. Dette g@r vi ud fra en neaervaerende, lyttende og stgttende tilgang til
det paedagogiske, sa barnet fgler, at det er ok at vaere sig selv, (tryg i sig selv) samt samtidig

inkluderer barnet pa en anerkendende made i bgrnegruppen.

Den tryghed og tillid som etableres her med fokus pd, hvad det kan og vil, mener vi, danner

grobunden for udviklingen af det enkelte barns selvvaerd og selvtillid.
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Derudover mener vi mener, at udviklingens medbestemmelse og selvbestemmelse, hvor barnet

delagtigggres i alders svarende valgmuligheder i dagligdagen.

e Anerkendelse

Anerkendelse er et vigtigt element i institutionens paedagogik i hverdagen, f.eks. bestraeber vi os pa,
aldrig at tale hen over hovedet pa barnet, men at vi taler med barnet. Vi bestraber os pa, ikke at
skeelde bgrn ud, men i stedet saetter vi ord pad bgrnenes folelser, ved at veere anerkendende og

respektere barnet, som et individ.

Barn er meget afhaengige af de relationer, de til deres omsorgspersoner for at kunne opbygge et

billede af, hvem de er og hvordan de siden hen kan udvikle sig.

At arbejde med anerkendelse handler om at kunne reflektere over den made man er pa i relationen til
andre, det handler ogsa om at kunne g ind i andres oplevelsesverden, at se hvordan ting ser ud fra

den andens erfaringsbaggrund. Dette udspringer af en grundleeggende holdning af ligeveerdighed og

respekt.
e Forstdelse og indlevelse

Forstaelse og indlevelse handler om at vise empatisk indlevelse i den andens oplevelse. Her
handler det om at fa fat i den intention og mening, som den anden har i situation og forudsaetter,
at man lytter til den andens verbale og nonverbale sprog. At veere dben og lydher over for det
omsorgssvigtede bgrn kan betyde, at man hgrer mere end bare ord; alts§ at man lzegger maerke
til det nonverbale sprog. Kort og godt skal man prgve at leve sig ind i det omsorgssvigtede barns

oplevelse og se tingene udefra barnets andens briller.

e Bekraeftelse

Ved en bekreeftende kommunikation som er baseret pa forstielse og indlevelse, oplever det

omsorgssvigtede barn, at det har ret til sin egen oplevelse, sine tanker og fglelser.

Det er tryghedsveekkende, n&r man bade verbalt og nonverbalt viser, at man prover at forstd

hvad den anden vil fortaelle og hvad der er intentionen bag. Positiv feedback / ros betyder ikke

bekraeftelse.

o Abenhed
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Her handler det om at kunne veere dben for hvad der optager det omsorgssvigtede barn og
hvordan barnet oplever situationen. Man skal give sig tid til at lytte pd bade det verbale og
nonverbale sprog og skal kunne “viske tavlen ren”. Altsd skal man prgve laegge ldg pé sine

forestillinger og fordomme og vaere dben for at prgve se hvordan den barnets oplevelse er.
e Selvrefleksion og afgraensning

Her handler det om at kunne reflektere over egen handling og at man er i stand til at skelne
mellem egen oplevelse af situationen og det omsorgssvigtede barns oplevelse. At vaere
selvreflekterende indebaerer ogsa, at tage den andens perspektiv i betragtning og forestille sig

hvordan egen handling kan ses fra den andens synsvinkel.

Fagrskole i bérnehaven

Malet er at barnet allerede i foraret, pabegynder forberedelse til bgrnehaveklassen. | marts maned
holder vi afslutningsfest og overnatning for de b@rn, der skal starte i skole. Afskedsgaven til bgrnene

er deres mappe, som har fulgt dem fra deres start i Bgrnegalaxen Ishgj.

Vi forbereder skole bgrnene pd at kunne bega sig socialt og fagligt. Det betyder at bgrnene bliver selv

-hjulpne, tage i mod en kollektiv besked, og kunne koncertere sig i korte og laengere periode.

Vi ligger ogsa veegt pa at bgrnene far gode relationer, s& det styrker deres empatievne.

Modersmal

| Bernegalaxen Ishgj lzegger vi vaegt pd modersmalets betydning i barnets udvikling. Vi mener, at det
er utrolig vigtigt at bgrn har et alderssvarede modersmal, da det er anerkendt af mange
sprogforskere, at leering af modersmal styrker bgrns begrebsverden og derigennem dets videre

sprogtilegnelse.

Vi tilbyder i Bgrnegalaxen Ishgj ekstra stgtte i forhold til barnets laering af sit modersmal. Denne

stgtte kan dog kun finde sted, hvis mere end fem forzldre gnsker dette tilbud.

Foraeldrebestyrelsens arbejde

Bestyrelsen har i samarbejde med ledelsen, ansvaret for den overordnede ledelse af institutionen.
Bestyrelsen har mulighed for at fa adgang til relevante forhold, der vedrgrer bestyrelsen. Vi har i
Bgrnegalaxen Ishgj internt aftalt en arbejdsfordeling, hvor bestyrelsesmedlemmerne varetager

saerlige fokusomrade(r) bestemt ud fra medlemmernes interesse- eller kompetenceomrader.
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Generelt har bestyrelsen det overordnede ansvar for institutionens drift og virke, men i dagligdagen
er mange opgaver overdraget til institutionens leder og personale. Alle foraeldre kan henvende sig til

bestyrelsen, hvis de har spgrgsmal, eller hvis der er nogle ting, de gerne vil have bliver taget op til

diskussion i bestyrelsen.

Barnegalaxen Ishgjs Laereplaner

Det er blevet politisk besluttet, at daginstitutionerne skal udarbejde paedagogiske lzereplaner for

bgrns leering. Man har opdelt lzering i seks forskellige temaer.

De seks temaer i paedagogiske laereplaner:

- Barnets alsidige personlige udvikling
- Sociale kompetencer

- Sproglig udvikling

- Krop og bevaegelse

- Natur og naturfeenomener

- Kulturelle udtryksformer og vaerdier

I'vores laereplan indgér ogsd bgrnemiljg vurdering og en plan for arbejdet med bgrn med seerlige

behov.

Tema

Alsidig personlig udvikling

Overordnede mal i forhold til temaet
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e Vores bgrn kan szette ord pa deres fglelser, behov og tanker.

e Vores bgrn er selvhjulpne.

e Vores bgrn oplever sig som veaerdifulde deltagere i feellesskabet.
e Vores bgrn far kendskab til sig selv.

Konkrete delmal i forhold til temaet

Vuggestuen:
1. Vores bgrn kan sige til og fra samt ggre opmaerksom pa egne behov.
2. Vores bgrn kan selv tage t@j af og op.
3. Vores bgrn selv kan lege.

Barnehaven:
1. Vores bgrn kan ga pa toilettet, eller sige til, nar de har behov for det.

2. Vores bgrn kan indgd i en samtale, argumentere for deres sag og alligevel acceptere, hvis et
flertal gnsker noget andet end barnet.
3. Vores bgrn kan klare sig selv under maltider.

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, hgre, maerke, at vi er pé rette vej?

Vuggestuen:
1. Vikan se vores bgrn pege pd deres behov, samt se dem sgge en voksen.
2. Vikan se vores bgrn tage t@j af og pa.
3. Vikan se vores bgrn lege selv.

Bgrnehaven:
1. Vikan se at vores bgrn selv kan klare toiletbespget og at de voksne hjeelper mindre.
2. Vihgrer bgrnene stille krav og give udtryk for deres fglelser, specielt de stille bgrn. De tgr sige
fra overfor hinanden, nar de leger i stedet for at sla.
3. Vikan se at bgrnene er selvhjulpne og at vi kommer hurtigere pa toilettet.
4. Vikan se at bgrnene selv rekker efter maelken pa bordet, selv henter bestik m.m.

Hvilke aktiviteter skal igangseettes for at nd malet/malene?

Vuggestuen:

1. Under legen, giver de voksne bgrnene mulighed for, at give udtryk for deres fglelser.
2. Gennem leg og motivation, opmuntres bgrnene til selv, at tgj af og pa.

Bornehaven:

1. Viholder morgensamling hverdag. Her opmuntrer vi bgrnene til, at ytre sig, og udskyde eget
behov. F.eks. Vaelg en sang”.

2. Viopfordrer bgrnene til selv at gd pa toilettet og selv at tgrre sig.
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de selv til at haelde maelk op m.m.

3. Vi har dukse ordning. Her opmuntres b@rnene til selv, at klare sig selv. Derudover opfordres

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

Billed- og videodokumentation

"Produkter” haanges op som udstilling
Ugeplan i 3 maneders periode.

Billeder af bgrnenes aktiviteter pa storskearm.

Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

e Evalueringsskema
e Personale- og stuemgder, samtaler.

Tema

Sociale kompetencer

Overordnede mal i forhold til temaet

e Vores bgrn danner relationer, knytter sig til andre.

e Vores bgrn viser hensyn til andre, empati.

e Vores bgrn er en del af faellesskabet.

e Vores bgrn kender andre bgrns greenser og sine egne (laere at sige fra)
e Vores bgrn kan indga i et forpligtende feellesskab.

Konkrete delmal i forhold til temaet

Vores bgrn er en del af feellesskabet

Vores bgrn kan give udtryk for egne fglelser og behov

Vores bgrn har venskaber og er med i grupper

Vores bgrn har empati og seetter ord pa deres fglelser

Vores bgrn er ansvarlige og kender institutionens normer og vaerdier

g

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, hgre, maerke, at vi er pa rette vej?

Pejlemaerker:
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Vi kan se at bgrnene danner kammeratskaber og bliver inkluderet i faellesskabet

Vikan se at bgrnene venter pa det bliver deres tur til at svarer, er i ro ved faellessamling og
hjeelper hvis de kan se andre har behov for det

Vi kan se at bgrnene leger i grupper og samarbejder

Vi kan se at bgrnene trgster hinanden nar det enkelte barn er ked af det, viser interesse og
hensyn.

Vi kan hgre at bgrnene er stille ved hgjtlesning og samling.

Hvilke aktiviteter skal igangseettes for at nd malet/malene?

Leese bpger om venskaber, opfordre bgrnene til at lege med hinanden i fritiden. Opfordrer
foraeldrene til at tale med bgrnene om betydningen af at have kammerater.

Vivil planlaegge aktiviteter og lege hvor feellesskabet vaegtes hagit, eks.: sanglege som
“bjgrnen sover” og navnesange hvor alle bgrnenes navne bliver naevnt

Vivil planlaegge aktiviteter og lege hvor faellesskabet vaegtes hgjt, eks.: sanglege som
“bj@rnen sover” og navnesange hvor alle bgrnenes navne hliver naevnt

Vi vil som rollemodeller vise bgrnene empati via at inddragelse.

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

Billed- og videodokumentation.

"Produkter” hasnges op som udstilling.
Ugeplaner for en 3 maneders plan.

Billeder af bgrnenes aktiviteter pa storskaerm,

Hvordan evaluerer vi?

Evalueringsskema
Personale- og stuemgder, samtaler.

Tema

Sproglige kompetencer

Overordnede mal i forhold til temaet

Vores bgrn har et alderssvarende sprog pa dansk og modersmal.
Vores bgrn kan fgre en dialog.

Vores bgrn forstar det verbale og det kropslige sprog

Vores bgrn har opndet viden gennem sprog

Vores bgrn kan kommunikere med omverdenen

Vores bgrn har lyst til at kommunikere
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Konkrete delmal i forhold til temaet

Vuggestuen:

1. Vores bgrn giver udtryk for basale behov. Eks. via kropssprog vise at de gnsker maelk.
2. Vores bgrn forstar det talte sprog. Eks. Nu er det sovetid. Vi skal pa tur. (Hverdagsvendinger)
3. Vores bgrn er hjeelpsomme.

Bornehaven:

1. Vores bgrn giver verbale udtryk for behov. Eks. "jeg skal pa toilettet. Jeg vil gerne tegne.”
Vores bgrn kan bruge og forstd kropssprog

Vores bgrn kan indlede samtaler. Barn-barn, barn-voksen.

Vores bgrn kan forsta beskeder.

Vores bgrn har et alderssvarende ordforrad.

Vores bgrn er hjalpsomme overfor hinanden.

QW R wN

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, hgre, maerke, at vi er pa rette vej?

Vi kan hpre bgrnene bede om konkrete ting. Eks. “Ma jeg bede om koppen?”

Vi kan hgre at bgrnene stiller spgrgsmal og fortaeller om ting,

Vi kan opleve at vores bgrn er gode til at lege sammen.

Vi kan se at vores bgrn er hjaelpsomme overfor hinanden. "Fx ved at trgste hende, ndr den
ene er ked af det”

5. Vikan se og maerke, at vores bgrn kan indga i et fllesskab.

Hvilke aktiviteter skal igangsaettes for at nd malet/maélene?

Vuggestuen:

De voksne skal italeszette b@rnenes handlinger.

Talespil, ordlege, festsange

De voksne er bevidste om brugen af sprog og kropssprog — rollemodeller

Rytmik — kropssprog

De voksnes handling og sprog haenger sammen. Eks. “nu skal vi pa tur” og dbner dgren samtidig.

vEwN e

Bgrnehaven:

1. Sange og sanglege.
De voksne skal italesaette b@rnenes handlinger.
Motoriske udfordringer ift. Kropssprog eks. Ansigtsmimik.
Styrede aktiviteter, eks. emneuge, sprogpose.
Vi udviser anerkendelse og er gode rollemodeller.

o N

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

]

Billed- og videodokumentation

"Produkter” haenges op som udstilling
Ugeplanerien 3 maneders periode

Billeder af bgrnenes aktiviteter pa storskserm.
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Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

Evalueringsskema
Personale- og stuemgder, samtaler.

Tema

Krop og bevaagelse

Overordnede mal i forhold til temaet

Vores bgrn er kropsbevidste

Vores bgrn har alderssvarende fin- og grov motorik
Vores bgrn kender almindelige hygiejne "regler”
Vores bgrn kan bruge alle deres sanser

Konkrete delmal i forhold til temaet

Vuggestuen:

1.

Vores bgrn kan Igbe, hoppe, kravle, sld kolbgtter, selv kravle op pa stolen, selv tage tgj af og
pa.

2. Vores bgrn kan vaske haender og ved at det er vigtigt at ggre.
3. Vores bgrn kan maerke at de har lavet i bleen.
4. Vores bgrn kan holde pa en pensel/blyant, tage fat i en aert i maden, hdndtere bestik.
5. Vores bgrn kan trille med en bold til hinanden.
Bgrnehaven:
1. Vores bgrn kan vaske haender, tgrre sig selv efter toiletbesgg.
2. Vores bgrn kan maerke efter snotnaese
3. Vores bgrn kan koordinere flere bevaegelser i ét
4. Vores bgrn kan holde en blyant, pen, saks {klippe efter en streg), hdndtere modellervoks.
5. Vores bgrn har en veludviklet sansemotorik.

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, hgre, maerke, at vi er pa rette vej?

Vuggestuen:

1. Vikan se at bgrnene selv kan kravle op pa en hgjstol.
2. Vikan se at bgrnene vasker haender
3. Vikan se at bgrnene giver udtryk for at de har lavet i bleen

Bgrnehaven:

1. Vikan hgre at bgrnene giver udtryk for det de erfarer og oplever.
2. Vikan se at bgrnene bruger saks, blyant m.v.

Hvilke aktiviteter skal igangszettes for at nd malet/malene?

Vuggestuen:
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1. Sanglege om kroppen
2. Sanselege

Bgrnehaven:
1. Rytmik
2. Klippe og klistre
3. Emneuge
4. Sange om kroppen
5. Sanselege

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

e Billed- og videodokumentation

e "Produkter” haenges op som udstilling

e Ugeplanerien 3 maneders periode.

e Billeder af bgrnenes aktiviteter pa storskaarm.

Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

e Evalueringsskema
e Personale- og stuemgder, samtaler.

Tema

Natur og naturfaenomener

Overordnede mal i forhold til temaet

e Vores bgrn kender og respekterer naturen og kender til naturfaanomener.

e Vores bgrn kender til former og farver.
e Vores bgrn far gode erfaringer med naturen.

Konkrete delmal i forhold til temaet

1. Vores bgrn laerer om dyr og planter.
2. Vores bgrn tager hensyn/passer pa naturen.
3. Vores bgrn kender til arstiderne (geelder ikke vuggestuebgrn)

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, hgre, maerke, at vi er pa rette vej?

1. Vikan se at vores bgrn godt kan lide at vaere ude i naturen.
2. Vikan se at vores bgrn har gode erfaringer med naturen.
3. Vikan se at vores bgrn ikke gdelagger planter m.m.

Hvilke aktiviteter skal igangsaettes for at nd malet/malene?

1. Vitager pa skovtur, besgger legepladser m.m. og fortaeller om naturen.
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2. Vilaeser bgger om med fokus pa naturen.
3. Viarbejder kreativt med former og farver.
4. Vigar ud med vores barn i al slags vejr. F.eks. ruller vi os i sneen, samler blade m.m.

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

e Billed- og videodokumentation

e "Produkter” haenges op som udstilling

e Ugeplanerien 3 maneders periode.

e Billeder af bgrnenes aktiviteter pa storskaarm

Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

e Evalueringsskema
e Personale- og stuemgder, samtaler.

Tema

Kulturelle udtryksformer og vaerdier

Overordnede mal i forhold til temaet

e Vores bgrn kan forskellige kulturelle udtryksformer.
e Vores bgrn kan bruge forskellige udtryksformer, musik, tegning, ler m.m.
e Vores bgrn kan indga i faellesskaber med multikulturelle bgrn.

Konkrete delmal i forhold til temaet

1. Vores bgrn far mulighed for at mgde og afprgve sig selv i forhold til et bredt spekter af
kulturelle udtryksformer.

2. Vores bgrn har adgang til materialer, redskaber og moderne medier, som kan give oplevelser
og bidrage til barnets skabende kulturelle aktiviteter
3. Vores bgrn far lejlighed til at deltage i og fa viden om kultur, traditioner m.m.

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, hgre, maerke, at vi er pa rette vej?

1. Vores hgrn kan bruge materialer afprgve og eksperimentere
2. Vores bgrn kan lave udstillinger med forskellige materialer
3. Vores bgrn kan se forskel pd hinandens forskelligheder.

Hvilke aktiviteter skal igangsaettes for at nd méalet/malene?
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e Vores bgrn kan male, tegne, klippe, klistre m.m.
e Vores bgrn samler ting ude i eks. skoven og laver udstillinger ud af tingene.
e Vores bgrn skal kunne synge sange, fejre hgjtider og traditioner.

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

e Billed- og videodokumentation

e "Produkter” haenges op som udstilling

e Ugeplanerien 3 maneders plan.

e Billeder af bgrnenes aktiviteter pa storskasrm.

Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

e Evalueringsskema
Personale- og stuemgder, samtaler.

Tema

Bern med szrlige behov

For os er et barn der har et szrligt behov blot et barn, der har sin forskellighed i forhold til de andre born
— der ogsi er forskellige. Et barn med et szerligt behov kan ogsé vzere et barn der har behov for at blive
inkluderet i barnegruppen.

Vi mener, at for at ”behandle” det enkelte barn med samme omsorg, respekt og anerkendelse, og for at

stille de rigtige udfordringer for det enkelte barn — si ma vi stille forskellige udfordringer, og ”behandle”
bornene forskelligt

Overordnede mal i forhold til temaet

®  Bem med szrlige behov, kan ogsa beskrives som “bern der har nogle swrlige vanskeligheder”. Det kan
vaere vanskeligheder af meget forskellig karakter. Det kan veere et fysisk eller psykisk handicap, men der
kan ogsd vere tale om sociale problemer, s som omsorgssvigt, psykisk- eller fysisk vold, mishandling,
misbrug i hjemmet eller understimulering.

¢  Et barn med s@rlige behov, kan ogsé veere et barn, der forbigdende er i en belastet situation, f.eks. i
forbindelse med skilsmisse eller dedsfald i neermeste familie eller omgangskreds.

®  Desuden kan det veere bern med taleproblemer eller flersprogede bern.

°  Malet er, at der til enhver tid tages szrlige hensyn til disse berns behov, at de fir den hjzelp 0g omsorg,
som de har behov for og krav pé.

Konkrete delmal i forhold til temaet

L

e At vitager individuelle hensyn til barnene

e At viarbejder mélrettet for inklusion af alle bern
L

At vi til stadighed overvejer, og handler ud fra, hvilke rammer og metoder, der skal til for at det enkelte
barn kan udvikle sig optimalt

®  Det enkelte barn oplever sig atholdt og forstiet

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, here, marke, at vi er pa rette vej?

e Vivil kunne merke fremgang for barnet og foreldrene vil udtrykke deres tilfredshed med vores made at
“tackle” deres barn/bern pa
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Hyvilke aktiviteter skal igangszettes for at nd mélet/malene?

e  Hvis et barn giver anledning til bekymring, vil vi ved hj=elp af systematiske iagttagelser og analyser
tilretteleegge det fremtidige arbejde med barnet. vi vil etablere lege- og aktivitetsgrupper mellem barn,
der profiterer af at veere sammen, ligesom vi vil forsege at finde “bedste venner” til dem, som har behov
for hjelp til det.

e  Via den daglige foraldrekontakt, foreldresamtalerne og evt. kortere telefonsamtaler vil vi lebende vaere
i dialog med foraldrene, om hvordan vi ser barnet i dagligdagen.

e Hvis vi vurderer, at vi ikke selv er i stand til at hjaelpe barnet, indkalder vi til et dialogmede mellem
forzeldre, paedagogen og teampzedagog (Peedagogisk Psykologisk Radgivning).

o I dagligdagen vil vi serge for, at det er de samme - i - voksne der er sammen med barnet i trygge
relationer

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

e  Vivil fi behov for dokumentation for barnets forméen, dette vil vi gore ved at nedskrive iagttagelser af
barnet, desuden vil vi lave skriftlige handleplaner

Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

e  Vivil evaluere gennem samtaler med forzldrene; sperge dem om de har veret tilfredse med arbejdet
med deres barn

Tema

Bornemiljo

Vi arbejder med det fysiske, det psykiske og det zestetiske bornemiljo. Det er vigtigt for os, at undersoge og
udvikle bornemiljoet ud fra bornenes og forzldrenes perspektiver

Overordnede mal i forhold til temaet

o Det fysiske bernemilje: Et inspirerende milje der bade inviterer til musisk og fysisk udfoldelse, leg,
nysgerrig undren, og til ro, eftertanke og fordybelse. Bernehuset er ikke rodet”

e Det psykiske bernemilje: Et keerligt, nerverende miljo, med voksne der engagerer sig i det enkelte barn
og barnets nermeste familie. Et milje hvor mobning og ondsindet drilleri ikke findes, - hvor alle bern

har venner og fortrolige, og hvor bernene oplever gensidig respekt og forstdelse mellem hjem og
institution

®  Det wstetiske bgrnemilje: de fysiske rum — bade ude og inde — er “en fryd for ejet”, valg af materialer og
farver sker ud fra kriterierne fra det fysiske bernemilje, nemlig at de skal invitere til fysisk udfoldelse,
leg, nysgerrig undren, og til ro, eftertanke og fordybelse, - med stor vagt pa ro og fordybelse.

° Bernenes og deres forldres perspektiver iagttages

Konkrete delmal i forhold til temaet

o  Enren ogryddelig institution, hvor det er let at finde det man skal bruge

e  Bemene kan klatre, rutsje, lebe, cykle, danse, grave i jord, studere insekier, gemme sig, hvile sig, veere i
fred

e  Berene bliver trestede verbalt og kropsligt, der bliver lyttet aktivt nar de taler, de bliver medt med
autenticitet, ligeledes bliver deres forzldre og seskende medt med varme og engagement

e Vi har kvalitetslegetej — rum og ting/legetsj/materialer/inventar er i peen stand
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e  Bornenes oplevelser og holdninger til det fysiske, psykiske og astetiske miljo iagttages og indgér altid i
overvejelserne om udvikling af bernemiljeet

Hvordan vil vi for eksempel kunne se, here, merke, at vi er pa rette vej?

Vi bruger ikke tid pa at finde de ting vi skal bruge

Vi herer at forzeldre giver udtryk for, at her er pnt og rart

Vi oplever bern der leger ude og inde, vi oplever at bernene af egen drift ”leger musik™ (f.eks. trommer)

Vi oplever méske barn der laver sneglevaeddeleb eller leger “insektzoo™.

Vi oplever videbegeerlige bern, de sperger om “alt”

Vi oplever ikke graedende barn

Vi oplever at forzldrene er glade for at komme og tilbringe tid i Bernehuset

Ting/legetaj/ materialer/inventar kan findes pa deres respektive pladser

Vi oplever at barnene er opmeerksomme pé, at ’ting” har deres faste pladser og at bern spontant rydder

op efter sig

e  Vioplever, at bernene taler om bermemiljeet, f.eks. “her er peent”, eller vi driller ikke hinanden her i
Bernehuset” eller ’du skal ogséd vere med til at rydde op”

e  Vioplever at bernene har lyst til at komme med ideer, f.eks. til hvordan rummene skal indrettes,

farvevalg, legetajsindkeb, sociale regler osv.

Hvilke aktiviteter skal igangszttes for at nd milet/méalene?

Lebende vedligeholdelse, plan for lobende oprydning og rengering, alle skal yde

Bearnenes oplevelse af bernemiljeet underseges

Felles arrangementer for barn og foraeldre i Barnchuset

De voksne skal ga foran som de gode eksempler bade m.h.t. oprydning, omgangstone, passe pé tingene

Hvordan dokumenterer vi under vejs?

e Bermemiljsundersegelsen skriftliggeres, (f.eks. ved brug af skemaer fra deum.)
e  Der udarbejdes 10-drige vedligeholdelsesplaner (en bestyrelsesopgave)
e  Der udarbejdes planer for lebende oprydning og rengaring (primert rengoring af legetaj)

Hvad vil vi evaluere og hvordan vil vi evaluere?

e  En gang arligt atholdes et temapersonalemade om bernemiljs, hvor vi taler om hvorvidt vi bevager os i
retning mod vores mal, og vi aftaler konkrete indsatser. Bernemiljeundersggelsen indgér.

e  Det psykiske bernemilja vil der naturligt ogsé blive arbejdet med under temaet ’Sociale kompetencer”
hvorfor det méske her kan reduceres til at omhandle forhold omkring forzldre/familiesamarbejdet.

Foraeldresamarbejde

Vi leegger stor veegt pa et godt foreeldresamarbejde og den daglige kontakt. Vi mener at en vigtig
forudsaetning for at jeres barn trives i bgrnehaven, er at foraeldre og personale samarbejder om at
skabe sammenhaenge i barnets liv.

Vi afholder foraeldrekonsultationer og foraeldremgde 2 gange om aret.

Vi har et veeld af gode traditioner, her kan bl.a. naevnes fastelavn, Eid/Bayram, jul og vores hyggelige
sommerfest, som plejer at vaere godt besggt af alle foraeldre, bedsteforaeldre og sgskende. Vi
opfordrer forzeldre til at deltage

Der er ogsa altid en aben dgr pa kontoret, hvis | som forzeldre har brug for en snak med ledelsen.
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Bestyrelsen

Formand: Gékhan Camur
Naestformand: Mehmet Alatas
Sekretaer: Fahrettin Kartal
Medlem: Ramazan Gezen

Medlem: Erdem Elgin

Personale

Institutionsbestyrelsen af Bgrnegalaxen Ishgj foretager anseettelse og afskedigelse af institutionens
leder, som skal godkendes af Ishgj Kommune. Institutionshestyrelsen af Bgrnegalaxen Ishgj og

lederen foretager ansaettelse og afskedigelse af manedslgnnet personale.

Ved ansaettelser og afskedigelser skal institutionen kunne overholde malene i dagtilbudsloven, samt
tilgodese bgrnenes behov. Der skal vaere forsvarlighed i pasningsordningen. Gruppestgrrelsen skal

veere saledes, at personalet kan opfylde ba@rnenes behov for sikkerhed og tilsyn.
Fordeling mellem paedagoger og medhjzelpere vil vaere 60/40.

Der vil indhentes udvidet straffeattest samt bgrneattest pa alle, som gnskes ansat i institutionen.

Dette sker i overensstemmelse med de i Ishgj Kommunes vedtagne retningslinjer.

Institutionens leder og stedfortreeder vil have vil have den samme uddannelsesmaessige
forudseetning og kompetence, som kraeves af ledelsen i kommunale dagsinstitutioner i Ishgj

kommune, dvs. minimum paedagoguddannelse.
Institutionen vil sgrge for passende vikardazkning ved ferie og sygdom.

Institutionen vil udbygge og fastholde et sikkert og sundt fysiks, psykisk og socialt arbejdsmiljg og vil

leve op til arbejdsmiljgloven, mht. APV mv.

Institutionen vil indhente bgrneattest og straffeattest pa alle medarbejdere.

Driftsgaranti

Institutionen stiller bankgaranti pd anfordringsvilkar. Garantien deekker 4 maneders bruttodrift.
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Depositum

Institutionen indbetaler et depositum pa 30.000 kr. til Ishgj Kommune ved fremsendelse af

ansggningen.

Takster

Institutionens takster for foraeldrebetalingen er lig med kommunens takster.

Modersmal

Institutionen vil dagligt i et bestemt tidsrum tilbyde modersmalsundervisning ved at benytte de
forskellige sprog, som alle spiller en rolle i bgrns udviklingsproces sasom talesprog, skriftsprog,
tegnsprog, kropssprog og billedsprog. Desuden vil vi ogsa benytte leg og dans som et vigtigt
leeringsredskab. Modersmdlet vil blive tilbudt, hvis der er minimum 5 familier med samme sprog,

som gnsker det. Alt afhaengig af hvilket modersmal de fem familier har, vil dette blive tilbudt.

Sprog
Af hensyn til sprog- og integrationsindsatsen og til demokratiforstdelse og samhgrighed med det

danske samfund, vil det daglige sprog veere dansk.

Sprogvurdering og sprogstimulering
Institutionen vil gennemfgre en sprogvurdering og sprogstimulering med udgangspunkt i

dagtilbudslovens § 11 og Ish@j Kommunes retningslinjer.

Sprogvurdering og sprogstimulering skal varetages af personer med serlig viden pd omradet, jf.

dagtilbudsloven.

Udmeldelse

Foraeldrene har en opsigeisesvarsel pd 1 maned til den 15. eller 30./31. i mdneden fglges.
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B@rn med szerlige behov

Institutionen vil til enhver tid leve op til kommunens procedurer for samarbejde med den
kommunale forvaltning om bgrn med seerlige behov for stgtte. Dette gaelder bade samarbejdet med
Socialforvaltningen og Bgrne- og Kulturforvaltning, herunder Sundhedsplejen og Paadagogisk
Psykologisk Radgivning (PPR). Institutionen er desuden underlagt underretningspligt jf. serviceloven §

35.

Det er barnets opholdskommune som skal vurdere, om et barn bgr tilbydes stptte, jeevnfer

dagtilbudslovens § 4, stk.2.

Tosprogede bgrn, der efter en sagkyndig vurdering har behov for stgtte til fremme af den sproglige
udvikling med henblik pé tilegnelse af dansk, skal tilbydes en sddan stgtte senest, nar de fylder 3 r,

jeevnfgr Folkeskolelovens § 4a.

Institutionen har pligt til at underrette kommunen, hvis de modtager et barn med szerlige behov eller

handicap, jeevnfgr servicelovens § 154.

Sundhed og hygiejne

Institutionen vil til enhver tid leve op til de lovmaessige krav til sundhed og hygiejne. Desuden er der
udformet forskellige politikker, som kan ses pa vedhaeftet bilag “Sundhed og hygiejne politikker for

Bgrnegalaxen Ishgj”.

Bgrnegalaxen Ishgjs velkomstbrochure, bilag 1
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KAERE:

VELKOMMEN | BORNEGALAXEN ISH@J.

Vi er en privat integreret institution i Ishgjs Kommune. Vi er normeret til 40 bgrn, med en fordeling
pa 16 vuggestuebgrn og 24 bgrnehavebgrn.

Du skal vaere tilknyttet og din primaere voksen er

Vivil gerne indbyde jer til at komme pa besgg hos os, s | kan se huset og hilse pa os og nogle af de
andre bgrn, som er pa stuen. Inden | kommer pé besgg, er det vigtigt, at | ringer hertil, s& vi kan
aftale et tidspunkt, | kan komme pa. | er selvfglgelig velkommen til at komme flere gange, men det er
vigtigt, at det fgrste bespg er aftalt pad forhand, sa vi har god tid til at vise jer rundt.

Der er mange ting at huske pa i starten og mange nye rutiner, derfor har vi lavet en huskeseddel til
jer®

25T

Den fgrste tid i Bérnegalaxen Ishgj
Nar jeres barn starter i en institution, starter der et helt nyt kapitel i bade barnets og foraeldrenes liv.

Indkgringen af et nyt barn i Bgrnegalaxen Ishgj forlgber over et par uger, hvor den fgrste uge
kraever, at en af foraeldrene har fri, og den anden at barnet ikke har alt for lange dage. Indkgringen
begynder i det helt smd, hvor mor/far er med for langsomt at optrappes til, at barnet selv kan klare

en kort dag sidst i den fgrste uge. Dette forlgb er selvfglgelig ogsa individuelt under hensyntagen til
barnets behov.

Generelt geelder det dog, at efter kun et par ugers indkgring, vil bgrnene stadig herefter have godt af
nogle forholdsvis korte dage i den efterfglgende periode. Indkgringsforlgbet aftales individuelt med
stuepersonalet, men et typisk forlgb ser nogenlunde ud som fglgende:

De fgrste par dage mgder barnet med mor eller far kl. 10.00 pa stuen. | disse fgrste dage skal barnet
forholde sig til alt det nye og samtidig se de voksne pa stuen lidt an. De fgrste to dage er barnet pa
stuen til efter frokost, medmindre det inden da er maet af nye indtryk, og mor/far er med hele tiden.
Efter et par dage prgver mor/far at ga fra stuen et stykke tid, og hvis det gér godt, har barnet sidst pa
ugen en "normal” dag og hentes efter naermere aftale i lgbet af eftermiddagen, efter vi har spist
eftermiddagsmad.

Aflevering

Det vil i sagens natur ofte vaere svaert for smé bgrn at skulle sige farvel til mor eller far. Denne "sorg”
ma vi, som de voksne kunne rumme, s& barnet ikke yderligere skal fgle sig ansvarlig for mors eller
fars humgr. Man kan ikke forvente, at barnet giver én et smil med pé vejen.

Barnet skal kunne maerke pé jer foraeldre, at det er jeres beslutning, at aflevere barnet her. | skal
signalere, at | har det ok med situationen, at | synes, her er rart at vaere, og at | har tillid til, at barnet
nok skal klare det. Det er ok, at barnet bliver ked af det, og viser sine fglelser, og | skal som foreeldre
ikke bagatellisere "sorgen” eller prgve at aflede barnet. Far barnet lov til at maerke sine fglelser og
mgde forstaelse og rummelighed, vil det bedre kunne bearbejde “sorgen” og derefter fa en bedre
dag.

Vi anbefaler korte afleveringer, da vi har erfaringer med, at det er det bedste for barnet. Bgrn leerer
meget hurtigt, at her skal de vaere selv, mens mor og far er pé arbejde, og de ved dermed at afskeden
kommer. Mange bgrn kan have sveert ved rigtig at komme i gang med noget, fgr afskeden er
overstaet, og hvis man prgver at treekke afskeden, til man synes, barnet er godt i gang med noget
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(oftest i selskab med foraelderen), bliver det endnu svaerere at sige farvel, nar man nu lige havde det
sa hyggeligt. Find gerne en fast rutine, som fungerer godt for dig og dit barn. Bgrn finder tryghed i de
kendte vaner. Sig altid tydeligt farvel til dit barn, sd du ikke pludselig er vaek. Ga nar du har sagt
farvel. Veer rolig og afslappet og vis barnet, at du mener din beslutning om at skulle af sted og med,
at barnet skal blive i institutionen. Sadan giver du dit barn de bedste forudszetninger, for at kunne fa
en god dag.

Inden for barnets fgrste 3 maneder i Bgrnegalaxen Ishgj holdes foraeldresamtale, med vaegt pa
hvordan indk@ringen er forlgbet (bl.a. aflevering/afhentning), barnets trivsel i @vrigt, samt
samarbejdet mellem de voksne.

Vel mgdt i Bgrnegalaxen Ishgj. Vi ser frem til et godt samarbejde med jer ©

Aktiviteter
Se arsplanen og hold gje med tavlerne.

Erindringsbog

Vi har et ringbind, hvori vi Ipbende szetter billeder og tekst ind i, samt jeres barns tegninger m.v.
Mappen vil altid sta fremme i reolen, og | er velkomne til at kigge i den og stille spargsmal til
indholdet. Mappen er en del af vores arbejde med |zreplaner.

ok
Forzeldresamtaler

| tilbydes en foraeldresamtale. Se Bgrnegalaxen Ishgjs arsplan 2014.
| er altid velkomne til at booke et m@de hvis | gnsker at fa en langere snak om jeres barn.

8./

A/ on

Foraeldrearrangementer

To gange om aret indbydes alle forzeldrene til foraeldremgde. Indholdet vil veere informationer,
debatter omkring bgrns trivsel samt valg til foraeldrebestyrelsen og aktivitetsudvalget. Til nogle
meder vil der desuden blive indbudt en foredragsholder. F.eks. en psykolog, en talepaedagog, en
sundhedsplejerske eller andet som vil komme med relevante emner.
Derudover har vi fastelavnsfest, sommerfest, Eid/Bayram og julehygge.

Indkgring

Nar jeres barn starter i en institution, starter der et helt nyt kapitel i bade barnets og foraeldrenes liv.
Den fgrste tid kan vaere vanskelig, dels fordi, der er s3 mange staerke fglelser involveret bade hos
barn og foreeldre, dels fordi, der er s3 mange bgrn og voksne du og dit barn skal lzere at kende.
Derfor er det bedst, hvis dit barn kun er i institutionen fa timer pr. dag den fgrste uge, enten sammen
med mor eller far. Det er vigtigt, at vi far talt sammen om forlgb og forventninger, gerne allerede
inden starten. Husk at fortzaelle om dit barns vaner, sovedyr, kosthensyn o. lign. Der er mange nye
indtryk og ting barnet skal lzere, sa | vil opleve at jeres barn bliver ekstra treet i starten. For nogle

bgrn kan det tage lang tid at veenne sig til institutionen og dens rytme, men vi kan trgste jer med, at
det bliver hverdag igen.

Aflevering og afhentning

Det er vigtigt at | siger goddag og farvel til en voksen, s vi hele tiden ved hvor mange bgrn vi har i
huset. Ndr | aflevere jeres barn i institutionen, kan det ske at barnet begynder at greede. Sig til os nar
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| har besluttet jer for at g, sa vil vi hjeelpe barnet med at vinke og evt. trgste. | er altid velkomne til at
ringe og here, hvordan jeres barn har det, hvis | er bekymrede.

Husk at meddele hvis en anden end jer henter barnet i dag, vi udleverer ikke uden fgrst at blive
informeret.

Hvis personalet skgnner at den person som afhenter barnet er pavirket af enten spiritus, narkotika
eller andre euforiserende stoffer; mé vi ikke udlevere barnet.

Vi vil sgrge for at aegtefeelle eller pargrende vil blive kontaktet, for afhentning af barnet. Hvis vi
oplever dette flere gange eller far indtryk af at barnet mistrives; er vi forpligtet til at orientere de
sociale myndigheder.

| tilfzelde af at barnet ikke er hentet senest % time efter institutionens lukketid, og personalet ikke
har haft eller kan fa kontakt til foreeldre eller pargrende; skal institutionen rette henvendelse til den
Sociale dggnvagt, Bernstorffsgade 15, 1577 Kgbenhavn V. De vil treeffe de videre foranstaltninger
med hensyn til barnets anbringelse, eventuelt ved anbringelse i dggninstitution.

Bprnegalaxen Ishgjs dbningstid
mandag - fredag kl. 6.30 — 17.00.

®),
o]
Feédselsdag

Vi vil meget gerne fejre bgrnenes fgdselsdage. Aftal hvordan med personale. | henvises til
hjemmesiden ift. Vores sukkerpolitik.

iy 4
v.u

Sove

Bgrnene har mulighed for at sove mellem ca. kl. 12.00 og 14.00. bgrn op 2 &rsalderen sover ude i
krybber. Der vil altid veere en voksen i huset, nar bgrnene sover. Vi har et stort soverum hvor alle
sover sammen. Bgrn over 2 ar sover pa madrasser. Vi stiller dyner, puder, soveposer, lagener m.v. til

radighed og s@rger for regelmaessig vask. Bruger jeres barn sut og evt. et sovedyr husk at medbringe
det hver dag, sa jeres barn har en fast soverutine.

Renlighed

Bernegalaxen Ishgj har ingen krav om renlighed i bgrnehaven. Vi opfordrer dog foraeldrene ved 21-3
drs alderen at starte pottetraening, som efter opstart i hjemmet samtidig traenes i vuggestuen og evt.

senere i bgrnehaven. | skal selv have bleer med til jeres barn, hold gje med hvornar det snart er tid til
at have en pakke med igen.

Tavle

Ved indgangen er der en storskaerm, her kan | leese om hvad jeres barn har lavet i dag, se billeder
eller video.

Lukkedage

Bernegalaxen Ishgj har lukket Igrdage, sgndage og helligdage, samt enkelte lukkedage som
annonceres i arsplanen.

i
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Sygdom og fri

Er jeres barn forhindret i at komme pd grund af sygdom, skal stuen kontaktes senest kl. 9.00, af
hensyn til stuens aktiviteter og kgkkenets planlaegning.

Syge bgrn ma ikke modtages i institutionen. Barnet er sygt hvis det har feber, opkast eller diarré,
eller er for slgj til at deltage i de daglige aktiviteter, vaere ude eller sammen med mange legende og
til tider stgjende bgrn.

Af hensyn til smittefaren finder vi det ngdvendigt, at barnet holdes hjemme, indtil det har veeret
feberfrii et dggn.

Der ma ikke gives medicin i institutionen, med mindre barnet har brug for livsngdvendigt medicin pa
grund af kronisk sygdom. Vi skal i disse tilfaelde, have en skriftlig instruktion fra barnets laege.

| tilfaelde af ulykker og skader hvor der er brug for leegehjaelp, vil | blive kontaktet hurtigst muligt.
Hvis vi finder lus pd jeres barn vil | blive kontaktet med det samme. | har s& muligheden for at g3
hjem og behandle jeres barn med lusemiddel og give det rent tgj pa. Derefter er | velkommen til at
aflevere jeres barn i bgrnehaven/vuggestuen igen.

Medicin
Vi giver gerne Deres barn/bgrn medicin, hvis det er strengt ngdvendigt. Derudover kraever vi en

erklaering fra jeres egen laege, hvor det er beskrevet; type medicin, dosis, tidspunkt og underskrift fra
laegen.

Garderobe

Jeres barn har en garderobe med barnets navn pa. Her er plads til overtgj, fodtgj, sutsko, huer,
handsker m.v.

I skal rydde op i barnets garderobe hver dag, og temme den hver fredag. Det letter arbejdet for
renggringspersonalet, og det er mere overskueligt for barnet, nér der er ryddet op.

I skal medbringe skiftetgj, overtgj og fodtgj som passer til vejret og hjemmesko. Vi er ude hver dag, i
al slags vejr, sa vi forventer, at bgrnene har godt udetgj til brug i institutionen. Husk at have ekstra
t@] liggende i barnets garderobe og jeevnligt at tjekke det, da vejret skifter og tgjbehovet vil veere
forskelligt, alt efter drstiderne. Om vinteren er det en god idé at have en ekstra flyverdragt eller
lignende. Om sommeren er en bgllehat/kasket uundvaerlig.

Lese snore i haetten og halstgrkleeder kan veere farlige p& eksempelvis et klatrestativ eller gynge.
Derfor er det ikke tilladt at jeres barn far det med.

Husk navn i alt - vi kan ikke tilbyde at lede efter “bortgdet” tgj/legetdj. Fundet tgj uden navn puttes i
glemmekassen, som tgmmes engang om mdneden.
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Legetgj
Hver fredag har vi legetgjsdag. Kun denne dag ma jeres barn have legetgj med. Legetpjet medbringes

pé eget ansvar. Og HUSK — legetgj uden lyd. Jeres barn er velkomme til at have et sovedyr/putteklud
liggende.

Tavshedspligt
Alle ansatte har tavshedspligt vedrgrende personlige og private forhold som de far kendskab.

Det er vigtigt at meddele andringer i familieforhold, flytning eller andet, som kan pavirke barnets
trivsel.

Stamkort
Det er vigtigt at stamkortet altid er ajourfgrt, sa vi kan f& fat i jer, hvis jeres barn bliver sygt.

Primaarvoksen
Til at starte med, er hvert barn tilknyttet en voksen (primaervoksen). Hun/han har det overordnede
ansvar for at barnet bliver kgrt ind lige ind til at barnet far tillid og tilknytning til det gvrige personale.

&x

Dagens gang i Barnegalaxen Ishgj

7-8.30: Alle bgrn samles i bgrnehaven.

8.30-15.30/16: Bgrnehave og vuggestue for sig.
15.30/16-17: Bgrnehave og vuggestue samles.

17.00: Bgrnegalaxen Ishgj lukker (HUSK: Fredag kl. 16.00)
(For detaljeret dagsforlgb se hjemmesiden)

Kostordning

Til frokost tilbyder vi et sundt og veltilberedt maltid hverdag. Tre dage om ugen varm mad, to dage
om ugen rugbrgdsmadder, til frokost far vi vand.

Derudover tilbyder vi ogsd morgenmad og frugt to gange om dagen.

<= Play,
G Lear

| N

2 Grow,..
1,"’ gether
Kort om pzedagogikken
Verdierne for Bgrnegalaxen Ishgj tager udgangspunkt i det humantaere menneskesyn, hvor vi gnsker
at se det enkelte barn som et unikt medmenneske. Vi arbejder ud fra anerkendelsesteorien, da vi
mener at anerkendelse er identitetsskabende. | dagligdagen mener vi at det er vigtigt at vi hgrer, ser

og forstar bgrnene, og at vi hele tiden har fokus pa barnets ressourcer Og successeer.
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Hjemmeside
Bgrnegalaxen Ishgjs hjemmeside er: http://Ishgj.bornegalaxen.dk/. Hjemmesiden bliver jeavnligt
opdateret, og vigtige nyheder bliver ogsa udsendt pr. e-mail.

Sidst men ikke mindst vil vi byde jer velkommen i Bgrnegalaxen Ishgj
Vi haber | bliver glade for at veere her.

BORNEGALAXEN ISH@)
H@FFDINGSVEJ 18
2500 ISH@)

TLF: 2966 51 22
http://Ishgj.bornegalaxen.dk/

E-mail: info@Ishgj.bornegalaxen.dk
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Bilag 1 - Retningslinjer for fravalg af bespisningsordning i Bernegalaxen Ishgj

Folketinget har den 4. juni 2010 vedtaget en eendring af dagtilbudsloven vedr. fleksibel frokostordning i
daginstitutioner

| henhold til dagtilbudslovens § 16a skal privatinstitutioner tilbyde bespisningsordning til alle barn.

I henhold til dagtilbudslovens § 16b kan forzeldrene i den enkelte afdeling beslutte at fravaelge kommunens tilbud
om bespisningsordning. Ifglge loven skal privatinstitutioner give foraeldrene mulighed for fravalg af

bespisningsordning minimum hvert andet ar og hajst en gang om aret. Bespisningsordningen kan kun vaslges fra
for hele institutioner.

Barnegalaxen Ishgj vil tilbyde 2 typer af bespisningsordninger: Egenproduktion og mix-produktion.
Egenproduktion indebeerer, at institutionen selv producerer maden fra bunden. Mix- produktion indebzerer, at der i
institutionen produceres ud fra en fleksibel model, hvor daginstitutionen har mulighed for at producere noget af
maden selv og modtage noget der er forarbejdet.

Uanset type af bespisningsordning omfatter bespisningsordningen fuld bespisning, dvs. morgenmad, frokost og
mellemmailtider. Udgiften til bespisningsordningen finansieres udover den almindelige daginstitutionstakst ved
opkreevning af en bespisningsordningstakst, der er baseret pa bruttodriftsudgifterne til bespisningsordningen.

Beslutningen om et evt. fravalg af bespisningsordningen i institutionen treeffes af et simpelt flertal af foreeldrene
med bgrn i institutionen. Med et simpelt flertal blandt forseldrene menes, at over halvdelen af alle foraeldre med

bern i afdelingen skal fraveelge bespisningsordningen for, at beslutningen om fravalg er gyldig. Foraeldregruppens
beslutning geelder for alle barn i institutionen.

Foraeldrene har én stemme for hvert barn de har i institutionen. Foraeldre med eks. to s@skende barn har to
stemmer.

Stemmerne afgives skriftligt. Lederen sgrger for at stemmesedlen videregives til alle foreeldrene. Foreeldrene
afleverer stemmesedlerne til den paedagogiske leder i afdelingen, som videregiver resultatet til
foraeldrebestyrelsen.

Foreeldre, som ikke afgiver en stemme indgar i afstemningens resultat som forzeldre, der ikke @nsker at fravaelge
bespisningsordningen i afdelingen.

Fraveelges bespisningsordningen skal bespisningsordningen ophgre senest 6 maneder efter.

Hvis en daginstitutionen fravaelger bespisningsordning, skal de enkelte forzaeldre selv sgrge for frokostmadpakker til
sit barn.

Et evt. fravalg geelder for 2 &r. Efter den periode skal der treeffes ny beslutning om fravalg af bespisningsordning



